
 
 

En Carvajal Empaques Colombia impulsamos el desarrollo económico y social haciendo las cosas 
bien, comprometidos con la implementación y mantenimiento de un Sistema de Gestión Integrado 
que nos permita: 

- Promover el cuidado y la preservación de la seguridad y salud de nuestros colaboradores y 
visitantes en todos los lugares de trabajo, mediante la identificación de peligros, la 
evaluación y control de los riesgos asociados a nuestras operaciones, con el fin de prevenir 
lesiones, enfermedades laborales y promover ambientes de trabajo seguros y saludables. 

- Establecer espacios de participación, consulta y proporcionar condiciones de trabajo 
seguras y saludables. 

- Dar cumplimiento y satisfacer las necesidades, requisitos y expectativas de nuestros 
clientes, brindando empaques para el sector de alimentos en excelentes condiciones de 
calidad e inocuidad, según los mercados que atendemos.  

- La organización asegura que todos nuestros colaboradores desarrollan y mantienen las 
competencias necesarias para desempeñar su rol especifico, teniendo como base la 
formación, habilidades y experiencias mediante programas de capacitación continua. 

- Contribuir al desarrollo sostenible de la organización al gestionar adecuadamente la 
conservación y el uso sostenible de los recursos naturales, la mitigación y adaptación al 
cambio climático, y la incorporación del enfoque de ciclo de vida en la gestión ambiental 
empresarial. 

- Asegurar el cumplimiento legal de la normatividad aplicable a nuestras operaciones y 
sistemas de gestión, así como también las obligaciones de compliance. 

- Reconocer la gestión de riesgos y continuidad de negocio como la mejor forma de 
prepararse y responder ante las amenazas que pueden afectarla. Desarrollar la capacidad 
para prevenir, responder y mitigar eventos que pongan en riesgo a la organización, es una 
premisa fundamental en la construcción de resiliencia. En ese sentido, estamos 
comprometidos con la implementación de los Sistemas de Gestión de Riesgos y Continuidad 
de Negocio que le permitan, alineados con sus objetivos estratégicos, advertir situaciones 
que puedan comprometer su sostenibilidad y así brindar confianza a sus diferentes grupos 
de interés. 

- Establecer actividades de promoción y prevención para disminuir el riesgo de siniestros 
viales en las instalaciones de la organización y durante los desplazamientos laborales de 
nuestros colaboradores y contratistas, en el marco del Plan Estratégico de Seguridad Vial 
(PESV). 

- Dar cumplimiento a las necesidades y expectativas de las partes interesadas según el 
contexto y naturaleza de la organización. 
 

- Establecer y mantener canales eficaces de comunicación interna y externa con las partes 
interesadas. 

 

- Implementar los procesos de mejora continua para fortalecer el desempeño de los 
Sistemas de Gestión. 

 
 
 
 

 



 
Esta declaración se hace en el marco de las políticas de sostenibilidad, ambiental, derechos 
humanos de la organización y en el compromiso de la Alta Dirección para facilitar los recursos 
y procesos para el adecuado funcionamiento y mejora continua del Sistema de Gestión 
Integrado y de la organización. 
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